
      28. April 2015 
 
 

Ausschreibung 
 
 
Am Lehrstuhl für Arbeitsrecht, Bürgerliches Recht und Wirtschaftsrecht am Institut für Rechtswissen-
schaft der Technischen Universität Ilmenau (Univ.-Prof. Dr. Joachim Weyand) ist zum 1. Juli 2015 eine Stelle 
eines/einer 
 
 

Wissenschaftlichen Mitarbeiters/in 
 
im Bereich des Arbeitsrechts und des privaten Wirtschaftsrechts zu besetzen. Die Stelle ist zunächst bis 
zum 30. Juni 2018 befristet. Die Vergütung richtet sich nach den Bestimmungen der Tarifverträge für den 
öffentlichen Dienst der Länder (TV-L, TVÜ-Länder). Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 13 bewertet.  
 
Aufgaben: 
 

• Mitarbeit in Lehre und Forschung im Arbeitsrecht und im Bürgerlichen Recht   
• Vorbereitung und Betreuung juristischer Lehrveranstaltungen 
• Anleitung und Betreuung wissenschaftlicher und studentischer Hilfskräfte 

 
Einstellungsvoraussetzungen: 
 

• Erstes und Zweites Juristisches Staatsexamen (mindestens ein Examen mit vollbefriedigend)  
• Fortgeschrittene, durch entsprechende Vertiefungen im Studium / Referendariat ausgewiesene 

Kenntnisse im Arbeitsrecht sowie im privaten Wirtschaftsrecht (Handels- und Gesellschaftsrecht, 
Wettbewerbsrecht etc.) 

 
Erwartet werden hohe Leistungsbereitschaft, Selbstständigkeit, Belastbarkeit und Teamfähigkeit, gute bis 
sehr gute englische Sprachkenntnisse sowie ein ausgeprägtes Interesse an internationalen Kooperationen. 
Erwünscht sind fortgeschrittene Kenntnisse im Europäischen Recht und im Sozialrecht.  
 
Die Gelegenheit zur Promotion ist gegeben. 
 
Die TU Ilmenau ist Träger des TOTAL E-Quality-Prädikats. Sie fordert Frauen ausdrücklich zur Bewerbung 
auf. Schwerbehinderte haben bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Qualifikation Vorrang bei der 
Einstellung. 
 
Bewerbungen sind möglichst umgehend, spätestens bis zum 15. Juni 2015 mit den üblichen Unterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien) unter der Kennziffer  23/2015 an die  
 

Technische Universität Ilmenau 
Dezernat für Personalangelegenheiten 

Postfach 100 565 
98684 Ilmenau 

 
zu richten. 
 
Fachliche Vorabauskünfte erteilt Univ.-Prof. Dr. Joachim Weyand: joachim.weyand@tu-ilmenau.de, Tel. 
(03677) 69 4021. 
 
Aus Kostengründen wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verblei-
ben bei der TU Ilmenau und werden nicht zurück gesandt. Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfah-
rens werden die Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber vernichtet. Bei gewünschter Rücksendung der 
Unterlagen bitten wir, der Bewerbung einen adressierten und ausreichend frankierten Rückumschlag beizu-
fügen.  Die Ihnen durch die Bewerbung entstandenen Kosten werden durch die TU Ilmenau nicht übernom-
men. 
 
Im Auftrag  
 
Dr. Harry Dreffke 
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